
 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่  องค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 
ประจ าปีงบประมาณ  2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบล
ปราสาท 

27 พ.ย. 2567 https://www.prasat.go.th/index/lo
ad_data/?doc=12878 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ด าเนินการ 
รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบล
ปราสาท 

 ให้นโยบายในการ
ประชุม ประจ าเดือน 

https://drive.g
oogle.com/file
/d/1mxpT3o6
wFPz5pQs-
xxSf4-
uLrwcdeQeH/v
iew?usp=drive
_link 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

https://www.prasat.go.th/index/load_data/?doc=12878
https://www.prasat.go.th/index/load_data/?doc=12878
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mxpT3o6wFPz5pQs-xxSf4-uLrwcdeQeH/view?usp=drive_link


 
 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
   
                                                          - ไม่มี -   
  
  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  
                                                          - ไม่มี -  
  
  

 
 

 
ลงช่ือ    

(         นายสระแก้ว    วงศ์งาม ) 
ผู้รายงาน 

 
 

 
ลงช่ือ    

(          นายชยามร    บุญเตม็   ) 
ผู้รับรองรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


