
ระเบียบวาระการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 
สมัยสามัญที่ 1 ประจ าปี พ.ศ. 2569 

วันที่  1  มีนาคม    2569  เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 

***************** 
 

เริ่มการประชุมเวลา 09.00 น. 
เลขานุการสภากล่าว 
  เรียนท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ และท่านผู้มีเกียรติที่เคารพทุกท่าน วันนี้ถือว่า
เป็นการระชุมสภาฯ สมัยสามัญสมัยที่ 1 ประจ าปี 2569 ตามที่ก าหนดไว้ในการประชุมสภาครั้งแรก เมื่อวันที่ 
23 กุมภาพันธ์ 2569  และตามหนังสือที่ประธานสภาได้แจ้งให้กับสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติได้เข้าร่วมการ
ประชุมเพ่ือให้ท่านนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาทได้แถลงนโยบายในวันนี้เพื่อที่จะได้เข้าปฏิบัติหน้าที่
ตามท่ีกฏหมายก าหนดไว้ให้ถูกต้องต่อไ 
  บัดนี้ที่ประชุมพร้อมแล้ว มีสมาชิกสภาฯจ านวน 16 ท่านครบตามจ านวนและท่านนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลพร้อมคณะผู้บริหารก็ได้อยู่ในที่ประชุมแล้ว กระผมขอกราบเรียนเชิญท่าน
ประธานสภาได้จุดธูปเที่ยนบูชาพระรัตนตรัย และได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป 
 
”””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””” 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1 แจ้งประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง  เรื่องผลการเลือกตั้งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลปราสาท เมื่อ วันที่  9 กุมภาพันธ์ 2569 
(มีเอกสารให้) 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลครั้งแรก 

       (มีเอกสารให้)  เชิญสมาชิกสภาฯ ตรวจรายงานการประชุมสภาฯ ครั้งแรกเมื่อ
23 กุมภาพันธ์ 2569 (ให้เวลา) 
-มีสมาชิกท่านใดขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวหรือไม่  ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุม 
   

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่อง การแถลงนโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 
    ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่7) พ.ศ.2552 มาตรา 58 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ ให้
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่การการลงมติ ทั้งนี้ภา
ใน 30 วันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  เรียนเชิญนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแถลงนโยบาย 
 

เมื่อนายก แถลงเสร็จ            มีสมาชิกท่านใดมีค าถาม สอบถามท่านนายกหรือไม  
--------ถ้าไม่มีจะได้เข้าสู่ระเบียบวาระต่อไป------- 

 



ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องที่เสนอใหม่ / เรื่องเพ่ือพิจารณา 
4.1  พิจาราณาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาฯ 
 (พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ คัดเลือกจ านวนอย่างน้อย 3 ถึง 5  คน) 
 

ขอเชิญเลขานุการสภา อบต. ชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เกี่ยวข้องขอเชิญครับ 
เลขานุการสภา อบต.  -ขอชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ .ศ.2547 ข้อ 
33 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554   รายงานการประชุมสภาท้องถิ่นทุก
คราวต้องให้คณะกรรมการตรวจ  ตรวจรายงานการประชุมสภา เพื่อให้สมาชิกสภา
ท้องถิ่นได้มีการตรวจดูได้ก่อนเวลาประชุมไม่น้อยกว่า 1 วัน เพ่ือสมาชิกสภาท้องถิ่น
รับรองรายงานการประชุมนั้น   
 เพ่ือให้การด าเนินกิจการสภาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ข้อบังคับการประชุมสภาทอ้ง พ.ศ.2547 ข้อ 32 เรืองการประชุมสภาท้องถิ่นเพ่ือให้
การตรวจสอบรายงานการประชุมมีมาตรฐานในการบริหารงานประชุมสภาท้องถิ่น 
เป็นไปในทิศทางที่ถูกต้อง จึงขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาเสนอตัวแทนเพ่ือแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา ครับ 
ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อสมาชิกสภาฯ เพื่อร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรายงาน
การประชุมสภา โดยมีผู้รับรอง 2 คน เชิญครับ 

 

1...............................................................................................................  

2...............................................................................................................  

3................................................................................................................  

4.2  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ 
คัดเลือกจ านวน 3 คน) 
 

ขอเชิญเลขานุการสภา อบต. ชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เกี่ยวข้องขอเชิญครับ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ8(3) และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3)พ.ศ.2561ให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จากสมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่น
คัดเลือกจ านวน 3 คน โดยมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปี และอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกได้ 
ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อสมาชิกฯเพ่ือร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ก็
ขอให้ที่ประชุมเสนอโดยมีผู้รับรอง 2 คน เชิญครับ 
 

1...............................................................................................................  

2...............................................................................................................  

3................................................................................................................  



   4.3  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   (พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ คัดเลือกจ านวน 3 คน)    
ขอเชิญเลขานุการสภา อบต. ชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เกี่ยวข้องขอเชิญครับ 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ8(3) 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3)พ.ศ.2561ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ที่ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งต้องมาจากสมาชิกสภาท้องถิ่นที่คัดเลือกจ านวน 3 คน โดยมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราว
ละ 4 ปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อสมาชิกฯเพ่ือร่วมเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยมีผู้รับรอง 2 คน เชิญครับ 
    

1...............................................................................................................  

2...............................................................................................................  

3................................................................................................................  

 
   4.4 พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ  

(พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ คัดเลือกจ านวน 2 คน)    
ขอเชิญเลขานุการสภา อบต. ชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เกี่ยวข้องขอเชิญครับ 

ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 ข้อ 12(3)ก าหนดให้คณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นมอบหมาย  จ านวน 2 คน 
โดยมีวาระ อยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปี 

ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อเพ่ือเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
โดยมีผู้รับรอง 2 คน  เชิญครับ 

 
1...................................................... ......................................................... 

2...............................................................................................................  

 
  
 

 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
------------------------  

  



รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 
สมัยสามัญที่ 1 ประจ าปี พ.ศ. 2569 

วันที่  1  มีนาคม    2569  เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 

***************** 
 

เริ่มการประชุมเวลา 09.00 น. 
เลขานุการสภากล่าว 
  เรียนท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ และท่านผู้มีเกียรติที่เคารพทุกท่าน วันนี้ถือว่า
เป็นการระชุมสภาฯ สมัยสามัญสมัยที่ 1 ประจ าปี 2569 ตามที่ก าหนดไว้ในการประชุมสภาครั้งแรก เมื่อวันที่ 
23 กุมภาพันธ์ 2569  และตามหนังสือที่ประธานสภาได้แจ้งให้กับสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติได้เข้าร่วมการ
ประชุมเพ่ือให้ท่านนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาทได้แถลงนโยบายในวันนี้เพื่อที่จะได้เข้าปฏิบัติหน้าที่
ตามท่ีกฎหมายก าหนดไว้ให้ถูกต้องต่อไป 
  บัดนี้ที่ประชุมพร้อมแล้ว มีสมาชิกสภาฯจ านวน 16 ท่านครบตามจ านวนและท่านนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลพร้อมคณะผู้บริหารก็ได้อยู่ในที่ประชุมแล้ว กระผมขอกราบเรียนเชิญท่าน
ประธานสภาได้จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย และได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป 
 
       ”””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””” 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ  แจ้งประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง  เรื่องผลการ
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท เมื่อ วันที่  9 กุมภาพันธ์ 2569 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลครั้งแรก 

นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ  เชิญสมาชิกสภาฯทุกท่านตรวจรายงานการประชุม
สภาฯ ครั้งแรก   เมื่อ  23 กุมภาพันธ์ 2569  
- มีสมาชิกท่านใดขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวหรือไม่  ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุมครับ 

เห็นชอบ   13  เสียง 
ไม่เห็นชอบ  –    เสียง 
งดออกเสียง  3    เสียง 
   

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่อง การแถลงนโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 
           นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ   ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่7) พ.ศ.2552 มาตรา 58 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่
การการลงมติ ทั้งนี้ภาใน 30 วันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  เรียนเชิญ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายครับ 
 
 



นายสมนึก   ธรรมชาติ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ท่านประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลปราสาท  ที่เคารพและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท  ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 

 ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดศรีสะเกษ  ได้มีหนังสือที่ ลต(ศก)  
0002/ว 500  ลงวันที่  16   กุมภาพันธ์  2569  รับรองการได้รับเลือกตั้งการเป็นนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลปราสาทของกระผม  ตามมติคณะกรรมการการเลือกตั้ง    ลงวันที่  9   กุมภาพันธ์  2569  โดย
ให้ด ารงต าแหน่งนับตั้งแต่วันที่เลือกตั้ง  คือวันที่  11 มกราคม 2569 

 

บัดนี้กระผม ได้ด าเนินการก าหนดนโยบายเพ่ือใช้ในการบริหารราชการของ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลปราสาท    ภายใต้กรอบของกฎหมาย     และเป็นแนวนโยบาย  ที่กระผมได้ใช้ในการรณรงค์หา
เสียงเลือกตั้งและเป็นพันธสัญญาประชาคมท่ีได้ให้ไว้ต่อพ่ีน้อง ประชาชนชาวต าบลปราสาท ซึ่งได้รับฉันทานุมัติ
จากพ่ีน้องประชาชน  จึงเป็นที่ประจักษ์ชัดและย่อมยืนยันอย่างหนักแน่นถึงการมอบภารกิจ  เพ่ือให้บริหาร
องค์การ  จัดบริการสาธารณะแก่พ่ีน้องประชาชน  โดยจะส่งเสริมสนับสนุน -ชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  จึงได้
ก าหนด กรอบการพัฒนาเป็น  5  ด้าน  คือ  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านพัฒนาสังคม  ด้าน
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  ด้านการเมืองและการบริหาร  โดยกระจายศักยภาพ  ทรัพยากรที่เอ้ือต่อ
การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเท่าเทียม  ให้สามารถจัดการบริการสาธารณะอย่าง มีคุณภาพ 

 

ท่านประธานสภาฯ ท่าน สมาชิกสภาฯ  ที่เคารพ  ทุกท่าน  การก าหนดนโยบายการบริหาร
ราชการของกระผม ได้ก าหนดบนพ้ืนฐานที่ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โดยเน้นกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน และให้เป็นไปตามกรอบ
อ านาจหน้าที่ตามระเบียบ  กฎหมาย ที่ใช้ในการบริหารราชการองค์การบริหารส่วนต าบลทุกฉบับ  ได้แก่  
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537  (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 5)  พ.ศ.2546 
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 

ฉะนั้น  เพ่ือให้การบริหารราชการในอ านาจหน้าที่ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลได้
บรรลุถึงภารกิจตามสัญญาประชาคมที่ได้ให้ไว้ต่อพ่ีน้องประชาชน และเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.  2537 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  5)  พ.ศ.2546 มาตรา 58/5 ที่
ก าหนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียก
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้   นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  แถลงนโยบายต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  โดยไม่มีการลงมติภายใน  30  วัน  นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภา องค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท  ดังต่อไปนี้ 
 1.  นโยบายเร่งด่วน 
 เป็นภาระงานที่จะต้องมีการด าเนินการโดยเร็วเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนและมีความจ าเป็นต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม 

1. ปรับปรุง  ซ่อมแซม  ถังกรองน้ าและระบบการจ่ายน้ า  รวมทั้งการบริหารจัดการกิจการประปา
องค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท เพ่ือให้มีน้ าประปาที่สะอาดในการบริโภคและมีน้ าประปาอย่างเพียงพอใน
การอุปโภคเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 
2.  นโยบายการพัฒนาทั่วไป 



เป็นภาระงานที่จะต้องด าเนินการตามกรอบการพัฒนา  และตามอ านาจ  หน้าที่ในการจัดท าบริการ
สาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้บริการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม  แบ่ง
ออกเป็น  5  ด้านดังต่อไปนี้ 

 
1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1  ก่อสร้างและซ่อมบ ารุงถนน  สะพาน  เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคม  การขนส่ง
ทางการเกษตร  การท่องเที่ยว  ให้สามารถใช้ได้ทุกฤดูกาล       

1.2  จัดให้มีทางระบายน้ าและสาธารณูปโภคอ่ืน  ๆ  ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ให้มีความพร้อม
และสามารถใช้การได้   

1.3  จัดให้มีและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค  บริโภค  และแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรให้
ทั่วถึงและเพียงพอ 

1.4  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะ  และกล้องวงจรปิดให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  และมุ่งพัฒนา
สาธารณะประโยชน์อื่น  ๆ  ให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการให้บริการประชาชน  

1.5  มุ่งประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  ส่วนราชการ  และองค์กร
ภาครัฐอื่น ๆ  เพื่อรับการสนับสนุนการจัดท าบริการสาธารณะแก่ประชาชน 

 
2.  ด้านเศรษฐกิจ 

2.1  ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ  เพื่อพัฒนารายได้ของครัวเรือนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสู่ชุมชน
เข้มแข็ง  และเสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก  ให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น
นอกเหนือจากอาชีพหลัก     

2.2  ส่งเสริมพัฒนาระบบการผลิตทางการเกษตร  รวมทั้งการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้การ
พัฒนาผลผลิตควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.3  ส่งเสริมการผลิตและการใช้ปุ๋ยอินทรีย์  ปุ๋ยชีวภาพ  ทดแทนการใช้ปุ๋ยเคมีเพ่ือลดต้นทุน
การผลิตและฟ้ืนฟูสภาพดินและน้ า  เพื่อลดปัญหาสภาพดินเสื่อมโทรม     

2.4  ส่งเสริมกิจกรรมศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร  เพ่ือให้บริการข้อมูล  
ความรู้และเทคนิคใหม่  ๆ  ด้านการเกษตร  เป็นการเพ่ิมศักยภาพในการผลิตและพัฒนาอาชีพการเกษตรตาม
แนวทฤษฎีใหม่ 

2.5  ส่งเสริมให้มีศูนย์กลางการรับซื้อผลผลิตทางการเกษตรประจ าต าบล  รวมทั้งการสร้าง
เครือข่ายการรับซื้อภายในต าบล  เพ่ือกระตุ้นราคาผลผลิตทางการเกษตร 

2.6  ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นงานฝีมือจากภูมิปัญญาชาวบ้านโดยใช้ทรัพยากรที่มี
อยู่ในท้องถิ่น  เป็นการแปลงจากสิ่งที่มีคุณค่าให้เป็นมูลค่า  เพื่อพัฒนารายได้ของชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2.7  ส่งเสริมให้มีศูนย์ประสานงานและจ าหน่ายสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP)  
ประจ าต าบล 
  

3.  ด้านพัฒนาสังคม 
3.1  การศึกษา 

3.1.1  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทุกระดับ  เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการของเด็ก
ระดับปฐมวัย  และสร้างเสริมความรู้ให้แก่นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 



3.1.2  สนับสนุนให้ข้าราชการ  เจ้าหน้าที่และผู้ดูแลเด็ก  ให้ได้รับการฝึกอบรมและ
ได้ศึกษาต่อ  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรให้สามารถพัฒนาองค์กร  และเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

3.1.3  ส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นศูนย์กลางการเสริมสร้างพัฒนาการของ
เด็กระดับปฐมวัยทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  และจิตใจ  โดยการก าหนดและควบคุมคุณภาพทั้งด้านอาหารให้
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ  ปรับปรุงศูนย์ให้ได้มาตรฐานและถูกสุขลักษณะ  จัดหาสื่อการเรียนการสอน  
เครื่องเล่นภาคสนาม   

3.1.4  สนับสนุนและส่งเสริมโรงเรียนในต าบลปราสาทในการจัดกิจกรรมด้าน
วิชาการ  การศึกษา  เพื่อเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ของนักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา     

3.1.5  ส่งเสริมให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชนประจ าต าบล เพ่ือเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้
และเป็นแหล่งให้บริการข้อมูลข่าวสาร  ทั้งข้อมูลด้านชุมชนและวิชาการ  แก่นักเรียน  นักศึกษา  ศูนย์
การศึกษานอกโรงเรียนและผู้ที่สนใจ   
   3.1.6  สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการสอนพิเศษในช่วงปิดภาคเรียน  เพื่อสร้างเสริม
ความรู้ความสามารถและทักษะทางวิชาการ  ให้แก่นักเรียนระดับประถม 
  3.2  การอนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   3.2.1  สนับสนุนงานประเพณีและวันส าคัญทางศาสนาเพ่ือให้วัฒนธรรมประเพณี
ได้รับการอนุรักษ์และสืบทอดถึงชนรุ่นหลัง  เช่น งานประเพณีสงกรานต์  ประเพณีเดือนสิบ  ประเพณีไหว้พระ
ธาตุ  ประเพณีลอยกระทง  เป็นต้น 

3.2.2  สนับสนุนและส่งเสริมโรงเรียนในต าบลปราสาทในการจัดกิจกรรมด้านการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือเพ่ิมทักษะการเรียนรู้และสร้างเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม  แก่นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

3.2.3  จัดให้มีการบ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และ
วัฒนธรรมอันดีของต าบลปราสาท   

   
3.3   การสวัสดิการและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

3.3.1  ส่งเสริมงานสวัสดิการชุมชนโดยการสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  คน
พิการและผู้ป่วยเอดส์ 

3.3.2  ส่งเสริมงานสังคมสงเคราะห์ชุมชนโดยการอบรมให้ความรู้  สร้างงาน  สร้าง
โอกาส  สร้างอาชีพให้กับคนยากจน  ผู้ด้อยโอกาส  ให้มีความม่ันคง  เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 

3.3.3  สนับสนุนการจัดกิจกรรม  เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  เด็ก  สตรี  
คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส  โดยให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล   อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน  
(อสม.)  และอาสาสมัครบริบาล ร่วมกับ  องค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท  เพ่ือให้ผู้สูงอายุ  เด็ก  สตรี  คน
พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ได้รับการดูแลจากองค์กรภาครัฐและเอกชน  ท าให้คุณภาพชีวิตดีขึ้น  

3.4   สาธารณสุข 
3.4.1  สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อโดยเน้นการมี

ส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและควบคุมโรค  เพ่ือให้ประชาชนมีความเข้าใจและได้รับความรู้ ในเรื่อง
ของโรคภัยต่าง ๆ  สามารถป้องกันตนเองได้ 



3.4.2  ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพของประชาชนในต าบลโดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงทั้งเด็ก  ผู้ใหญ่และคนชรา  และให้ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีอย่างทั่วหน้า    

3.4.3  จัดให้มีการบริการทางการแพทย์ในระดับต าบล  โดยประสานให้อาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น (อสบ.) มีหน้าที่หลักในการดูแลสุขภาพเบื้องต้น ฟ้ืนฟูร่างกาย และช่วยเหลือกิจวัตรประจ าวัน
แก่ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน โดยปฏิบัติงานตามแผนการดูแลรายบุคคล ภายใต้การก ากับของบุคลากร
วิชาชีพ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและแบ่งเบาภาระครอบครัว 

3.4.4  ส่งเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน  (อสม.)  ให้มีความ
พร้อมและมีศักยภาพในการจัดการงานบริการสาธารณสุขมูลฐานระดับชุมชน   

 
3.5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   

3.5.1  สนับสนุนการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)  เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถในการป้องกัน  ช่วยเหลือ  ผู้ประสบอุบัติภัยและ       สาธารณภัยทั้ง
ภายในและภายนอกเขตพ้ืนที่   

3.5.2  สนับสนุนศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  เพ่ือจัดหาอุปกรณ์ ในการปฏิบัติ
หน้าที่ป้องกัน  และบรรเทาสาธารณภัยฝ่ายพลเรือน 

3.5.3  สนับสนุนกิจกรรมการรณรงค์ด้านการจราจรเพ่ือความปลอดภัยในการใช้
เส้นทางคมนาคมและยานพาหนะโดยเฉพาะในช่วงเทศกาล 

3.5.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดระบบรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขต
ต าบล 

3.6  การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพย์ติด   
3.6.1  สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพย์ติดร่วมกับ  ต ารวจ  ก านัน  ผู้ใหญ่บ้าน  

ผู้น าชุมชนและสถาบันครอบครัว  เพ่ือลดปัญหายาเสพย์ติดและให้โอกาสผู้เคยติดยาได้กลับมาใช้ชีวิตร่วมกับ
คนอ่ืน ๆ ในสังคมได้ 

3.6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถาบันครอบครัวอบอุ่นและเข้มแข็ง  เพ่ือเป็น
พ้ืนฐานในการลดปัญหาสังคมและเป็นการปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่ดีแก่บุคคลในครอบครัว
และในท้องถิ่น 

3.6.3  สนับสนุนและส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของ
ยาเสพย์ติดทั้งในระดับหมู่บ้าน  ต าบลและอ าเภอ   

3.7  การกีฬาและนันทนาการ 
3.7.1  จัดการและส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท  เป็นศูนย์ออก

ก าลังกายและนันทนาการประจ าต าบล  เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ที่เหมาะสมในการออกก าลังกาย 
3.7.2  ปรับปรุงสนามกีฬาและยกระดับการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพย์ติดองค์การ

บริหารส่วนต าบลปราสาทประจ าปีให้มีมาตรฐาน  เพ่ือสร้างความเป็นเลิศทางกีฬาและสร้างนักกีฬาให้กับ
ต าบล   

3.7.3  สนับสนุนและส่งเสริมนักเรียน  ประชาชนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
อ าเภอและจังหวัด  เพื่อสร้างเครือข่ายเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและชุมชน   



3.7.4  ส่งเสริมให้ศูนย์กีฬาประจ าหมู่บ้านเป็นศูนย์ฝึกกีฬาชุมชน  เพ่ือสร้างเสริม
ทักษะและให้ความรู้เรื่องการเล่นกีฬาอย่างถูกวิธีแก่เด็กและเยาวชน 

3.7.5  ส่งเสริมให้มีสวนสาธารณะ  สนามเด็กเล่น  เพ่ือนันทนาการ  การพักผ่อน
หย่อนใจและออกก าลังกาย  แก่ผู้ที่อยู่ในพื้นท่ีและนักท่องเที่ยว   

 
4.  ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 4.1  การอนุรักษ์และพ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพ้ืนที่ป่า  เพ่ือการใช้

ประโยชน์จากป่าไม้อย่างยั่งยืน  และเพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและชุมชนในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

4.1.2  ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งองค์กรชุมชนเชิงอนุรักษ์เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้  สร้าง
จิตส านึกและสร้างเครือข่ายชุมชนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน  

4.1.3  ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  พัฒนาบุคลากร
ศิลปวัฒนธรรม  ธรรมชาติ  และการท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนและสถานที่ส าคัญต่าง ๆ  
เพ่ือให้คนในชุมชนมีงานท าและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

4.1.4  ส่งเสริมให้มีศูนย์ข้อมูลเพ่ือการท่องเที่ยว  เพ่ือประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวในต าบลให้เป็นที่รู้จัก   
  4.2  การจัดการขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลพิษ   
   4.2.1  ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  ส่วนราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  และองค์กรภาครัฐอ่ืน  ๆ  ในการก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล  การบ าบัดน้ าเสีย  มลพิษชุมชน  
รวมทั้งการจัดหาเครื่องมือ  เครื่องจักรกลและสถานที่ส าหรับใช้ในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและบริการ
สาธารณะ 

4.2.2  ส่งเสริมและรณรงค์สร้างจิตส านึกให้ประชาชนแยกขยะก่อนทิ้ง  โดยจัดให้มี
บ่อฝังขยะประจ าครัวเรือนเพ่ือลดปัญหาขยะในครัวเรือนและชุมชน 
 

5.  ด้านการเมืองและการบริหาร 
5.1  การส่งเสริมการเมือง 

5.1.1  ส่งเสริมการเลือกตั้งทุกระดับ  โดยการสร้างความรู้ความเข้าใจในการใช้สิทธิ
เลือกตั้งและร่วมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนออกไปใช้สิทธิเลือกตั้ง  เพ่ือส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

5.1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสภาเด็กและเยาวชน   ให้เด็กได้กล้าคิด  กล้าท า  
กล้าแสดงออก  และมีส่วนร่วมในการพัฒนาต าบลปราสาท  สริมสร้างความรู้ความเข้าใจในรูปแบบการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยแก่เด็ก  เยาวชน   

5.1.3  จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจ าต าบลและหมู่บ้าน  หอกระจายเสียง  แผ่น
ป้ายประชาสัมพันธ์เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  ของทางราชการ  ทุกหมู่บ้าน 
  5.2  การบริหาร 

5.2.1  บริหารองค์การและจัดบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล  โดยเน้น
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  และยึดหลักความคุ้มค่า  โปร่งใส  ตรวจสอบได้ 



5.2.2  ปรับปรุงกระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพ  ลดขั้นตอนและระยะเวลา
ในการให้บริการและน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม   

5.2.3  สร้างความร่วมมือและสนับสนุนช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  
ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  เพ่ือประสิทธิภาพในการประสานและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  และ
การแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ 

5.2.4  ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมประชาคมภายในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลปราสาท เพ่ือให้ประชาคมให้รับรู้และเข้าใจในขึ้นตอนการด าเนินงานของประชาคม 
  
ท่านประธานสภาฯ ท่าน สมาชิกสภาฯ  ที่เคารพ  ทุกท่าน 
 นโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไปแล้วนั้นได้ตั้งอยู่ บนฐานความสอดคล้อง
ความต้องการของประชาชน  ภายใต้การมีส่วนร่วมในการก าหนดจาก ทุกภาค 
ส่วน  โดยยึดหลักความรวดเรว็  ทันสมัย  โปร่งใส่และมีเป้าหมายที่ชัดเจน  เพื่อประโยชน์สุขของ 
พ่ีน้อง ประชาชนชาวต าบลปราสาท  ทุกค าสัญญาคือภารกิจ  ในการบริหารกิจการองค์กรให้ 
สามารถแปลงนโยบาย ไปสู่การบริการสาธารณะ ต่อชุมชนได้  โดยจะใช้กระบวนการการมีส่วน 
ร่วม ของประชาชนในท้องถิ่น  ในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริการส่วนต าบลจัดท างบ 
ประมาณ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  การตรวจสอบการประเมินผล  และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร  โดยจะถือปฏิบัติ 
ตามข้อก าหนดของกฎหมายทุกประการ 
 
ท่านประธานสภาฯ ท่าน สมาชิกสภาฯ  ที่เคารพ  ทุกท่าน 
  องค์การบริหารส่วนต าบล  ประกอบขึ้นด้วยฝ่ายสภาและฝ่ายบริหารซึ่งประกอบ 
ด้วยคณะผู้บริหารข้าราชการและเจ้าหน้าที่  การที่จะเป็นกลไกขับเคลื่อนให้การบริการราชการ ตามนโยบายที่
ได้แถลงต่อสภาอันทรงเกียรติแห่งนี้บรรลุเป้าหมายอย่างมีคุณภาพ  ให้มีประสิทธิภาพตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างแท้จริงนั้นจะต้องได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากฝ่ายสภาฯ  ซึ่งเป็นฝ่ายนิติบัญญัติคือ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาททุกท่าน ที่มาประชุมอย่างพร้อมเพรียงกัน  ณ  ที่นี้  ซึ่งท่าน
ทั้งหลายได้รับฉันทานุมัติจากพ่ีน้องประชาชน  ให้เป็นตัวแทน  เพ่ือตราข้อบัญญัติท้องถิ่น  ดูแลทุกข์สุขของ
ประชาชน  ผลักดันงบประมาณเพ่ือใช้ใน 
การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของเรากระผมเชื่อเหลือเกินว่าการที่พ่ีน้องประชาชนเลือกท่านทั้งหลาย และ เลือก
กระผมเข้ามาท าหน้าที่ในฐานะตัวแทนในครั้งนี้จะเป็นเครื่องยืนยันชี้ชัดได้เป็นอย่างดี  ว่าเราต่างก็มีเป้าหมาย
ในการพัฒนาต าบลปราสาทท่ีตรงกัน และกระผมจะขออนุญาตท่านประธานที่จะแนะน าคณะผู้บริหาร  
เพ่ือที่จะได้มีการประสานงานกับท่านสมาชิก  ในการด าเนินงาน 
ทางนโยบาย  และการด าเนินอ่ืนได้ตามข้อเสนอของท่านสมาชิกเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพ่ีน้องชาว
ต าบลปราสาท 

1.  นายชนชน    โพธิ์ราบ  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  คนที่ 1  ท่านผู้นี้จะรับผิดชอบดูแล
การปฏิบัติการในส่วนของกองคลังและกองช่าง 

2. นายวร   ศรีสุข    รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  คนที่ 2  ท่านผู้นี้จะรับผิดชอบดูแลการ
ปฏิบัติการในส่วนส านักปลัดและกองการศึกษา 

3. นายจิรศักดิ์      ไชยบ ารุง  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ท่านผู้นี้จะท าหน้าที่
ประสานงานและปฏิบัติหน้าที่ตามที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่แทน 



 
 
  สุดท้ายนี้  กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของกระผม  จะ
ได้รับการสนับสนุน  ความร่วมมือทั้งแรงกาย  แรงใจ  จากทุกท่านเป็นอย่างดีในการ ที่จะ  แถลงนโยบาย ไปสู่
การปฎิบัติให้เกิดสัมฤทธิผล  เกิดประโยชน์สุขต่อพี่น้องประชาชนชาว ต าบล ปราสาทโดยรวม  
ขอขอบคุณครับ… 
 
นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ     มีสมาชิกท่านใดมีค าถาม สอบถามท่านนายกหรือไม  
 

--------ถ้าไม่มีจะได้เข้าสู่ระเบียบวาระต่อไป------- 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องที่เสนอใหม่ / เรื่องเพ่ือพิจารณา 

4.1  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาฯ 
 (พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ คัดเลือกจ านวนอย่างน้อย 3 ถึง 5  คน) 
 

เลขานุการสภา อบต.  -ขอชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ .ศ.2547 ข้อ 

33 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554   รายงานการประชุมสภาท้องถิ่นทุกคราวต้องให้คณะกรรมการ
ตรวจ  ตรวจรายงานการประชุมสภา เพื่อให้สมาชิกสภาท้องถิ่นได้มีการตรวจดูได้ก่อนเวลาประชุมไม่น้อยกว่า 
1 วัน เพ่ือสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองรายงานการประชุมนั้น   

 เพ่ือให้การด าเนินกิจการสภาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ข้อบังคับการประชุมสภาท้อง พ.ศ.2547 ข้อ 32 เรืองการประชุมสภาท้องถิ่นเพ่ือให้การตรวจสอบรายงาน
การประชุมมีมาตรฐานในการบริหารงานประชุมสภาท้องถิ่น เป็นไปในทิศทางที่ถูกต้อง จึงขอให้ที่ประชุม
ร่วมกันพิจารณาเสนอตัวแทนเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา ครับ 
นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ     ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อสมาชิกสภาฯ เพื่อร่วมเป็น

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา  โดยมีผู้รับรอง 2 คน เชิญครับ 
 

1  นางสาวรจนาวดี    แสงแก้ว    ส.อบต.หมู่ 3 

2  นายจ าเนียร   คะหาญ     ส.อบต. หมู่ 4 

3  นายณรงค์     ชัยภา    ส.อบต. หมู่ 7 

4.2  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ 
คัดเลือกจ านวน 3 คน) 
 

เลขานุการสภา อบต.  -ขอชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ8(3) และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3)พ.ศ.2561ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น จากสมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 3 คน โดยมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ 
4 ปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 



นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อสมาชิกฯเพ่ือร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น ก็ขอให้ที่ประชุมเสนอโดยมีผู้รับรอง 2 คน เชิญครับ 
 

1. นายพรพิทักษ์     สุขจันทร์     ส.อบต. หมู่ 15 

2. นายจ ารัส    โรมรินทร์      ส.อบต. หมู่ 11 

3. นายเพชรมงคล   แก้วจันทร์   ส.อบต. หมู่ 10 

   4.3  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   (พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ คัดเลือกจ านวน 3 คน)    
เลขานุการสภา อบต.  -ขอชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ8(3) 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3)พ.ศ.2561ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ที่ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งต้องมาจากสมาชิกสภาท้องถิ่นที่คัดเลือกจ านวน 3 คน โดยมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราว
ละ 4 ปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ  ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อสมาชิกฯเพ่ือร่วมเป็นคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีผู้รับรอง 2 คน เชิญครับ 
    

1.  นางพัดจิราวัลย์   อาดมนตรี       ส.อบต.หมู่  6 

2.  นายสมพงษ์   บุญส าเร็จ       ส.อบต. หมู่ 16 

3.  นาสาวนุกร   ฤทธิ์เดช       ส.อบต. หมู่ 13 

   4.4 พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ  
(พิจารณาจากสมาชิกสภาฯ คัดเลือกจ านวน 2 คน)    

เลขานุการสภา อบต.  -ขอชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุน

ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่ พ.ศ.2561 ข้อ 12(3)ก าหนดให้คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพประกอบด้วยสมาชิกสภา
ท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นมอบหมาย  จ านวน 2 คน โดยมีวาระ อยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปี 
นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ  ขอเชิญสมาชิกฯ เสนอรายชื่อเพ่ือเป็นคณะกรรมการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ โดยมีผู้รับรอง 2 คน  เชิญครับ 
 

1.  นางสาวผัลย์ศุภา   ฤทธิ์ไธสง     ส.อบต. หมู่  1 

2.  นายเลิศ   สุขจันทร์   ส.อบต.  หมู่  14 

 
  
 

 
 



ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
นายสมพร   สระทอง  ประธานสภาฯ สมาชิกท่านใดความต้องแจ้งหรือฝากเรื่องเดือดร้อนต่างๆถึง

ท่านนายก เพ่ือให้ท่านดูแลหรือ เร่งด่วนแก้ไขเชิญเสนอได้เลยครับ 
นายจ าเนียร    คะหาญ  ส.อบต.หมู่ 4 อยากเสนอให้ท่านนายกพิจารณา การปฏิบัติหน้าที่ของ 

รปภ.ประจ าจุดตรวจขององค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท (การปฏิบัติหน้าที่ไม่ครบเท่าที่ควร) โดยเฉพาะ
ในช่วงเทศกาล 

น.ส.นุกร   ฤทธิ์เดช  ส.อบต.หมู่ 13 
-  เสนอการจัดท าถนน เส้นหนองนา – โนนเจริญ 

นายเพชรมงคล   แก้วจันทร์  ส.อบต. หมู่ 10 
-  ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างในชุมชนบ้านระหุ่ง(ติดตั้งเพ่ิมเติม) 
-  ติดตั้งกล้องวงจรปิดในชุมชน  หมู่ 10 

น.ส.รจนาวดี    แสงแก้ว  ส.อบต.หมู่ 3 
-  ซ่อมแซมแก้ไขระบบน้ าประปาในหมู่บ้านหนองฮะอย่างเร่งด่วน 
-  ซ่อมแซมไฟส่องแสงสว่างในชุมชน และติดตั้งเพ่ิมเติมผั่งทิศใต้ของหมู่บ้าน 

นางพัดจิราวัลย์   อาดมนตรี ส.อบต.หมู่ 6  
          - ซ่อมแซมกล้องวงจรปิดของหมู่บ้านหมู่  6 
  - ความรวดเร็วในการปฏิบัติหน้าที่ของรถดับเพลิงองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท 
นายณรงค์   ชัยภา   ส.อบต. หมู่ 7 
  -  ติดตั้งไฟส่องสว่างเพ่ิมเติมในชุมชนหมู่ที่ 7 
 นายบัว   พรมมา  ส.อบต. หมู่ 12 
  -  สร้างถนนคอนกรีต โนนดั่ง – โนนธาตุ เส้นทางลัดไป รพ.สต. 
นายเลิศ     สุขจันทร์   ส.อบต. หมู่ 14 

-  ติดตั้งไฟสัญญาณจราจร จุดสี่แยกร้านเทศรุ่งเรืองสาขา2 แยกไปวัดและโรงเรียนบ้านหว้า 
นายจ ารัส   โรมรินทร์  ส.อบต.หมู่ 11 

-  ถนนคอนกรีตเชื่อมต่อระหว่างหมู่ 4 กับ หมู่ 11 
- ไมโครโฟนในห้องประชุมสภาช ารุดและไม่เพียงพอ 
- การจัดเก็บภาษีรถเกี่ยวข้าว(เรื่องความชัดเจนและครอบคลุม) 

น.ส.ผัลย์ศุภา   ฤทธิ์ไธสง  ส.อบต.หมู่ 1 
  - ซ่อมแซมไฟส่องแสงสว่างในชุมชน หมู่ 1 ทุกจุด 
นายพรพิทักษ์   สุขจันทร์  ส.อบต. หมู่ 15 
  -  โครงการระบายน้ าออกจากทุ่งกะทิ  ขุดลอกคลองกะทิเก่า  แก้ไขปัญหาน้ าท่วมทุ่งกะทิที่
สร้างความเสียหายต่อการท าการเกษตร 
นายสมพงษ์   บุญส าเร็จ   ส.อบต. หมู่  16 
  -  ปัญหาท่อระบายน้ าในหมู่บ้าน หมู่ 16 
  -  การระบายน้ าในทางน้ าไหลในนาข้าว 
นายณัฐพล   สัมโย   ส.อบต. หมู่ 9 

- สร้างถนนคอนกรีตรอบหมู่บ้านพะเนา หมู่ที่ 9  
 



 นายเพชรมงคล   แก้วจันทร์   ส.อบต. หมู่ 10  
  -  สร้างถนนคอนกรีตเส้น ระหุ่ง – หว้า 
นายปัญญา   บัวไข  ส.อบต. หมู่ 8 
  -  เสนอให้ท่านนายกฯ และเจ้าหน้าที่กองช่างลงพ้ืนที่ หมู่ 8 ประกอบด้วย 3 
 ชุมชน ได้แก่   ปะโด๊ะ  ขยับ   กุดหวาย  เพ่ือร่วมหาวิธีซ่อมบ ารุง สร้างและแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนในชุมชน  ดังนี้ 

  1.  ซ่อมแซมกล้องวงจรปิด CCTV เดิม และแยก server cctv ออกเป็นชุมชนๆละ  1  
server  เพ่ือง่ายต่อการตรวจเช็คและซ่อมแซมในครั้งต่อๆไป 
  2.  ขุดลอกและวางท่อระบายน้ าในชุมชนปะโด๊ะเพ่ือป้องกัน 
  3.  สร้างถนนคอนกรีตใน 3 ชุมชน  เนื่องจากถนนลูกรังเดิมเป็นดินเหนียว ฤดูฝนไม่สามารถ
ใช้งานได้ และถนนคอนกรีตเดิมช ารุด รายละเอียด ส.อบต.หมู่ 8 จะท าหนังสือแจ้งความเดือดร้อนและความ
ต้องการของคนในชุมชนเสนอต่อท่านนายกต่อไป 
 
นายสมนึก    ธรรมชาติ  นายกฯ  แนะน าให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปราสาท  ส ารวจความ
เดือดร้อนและความต้องการของคนในชุมชนและท าหนังสือเสนอต่อท่านนายกฯ  เพ่ือง่ายต่อการลงพ้ืนที่แก้ไข
ปัญหาและพัฒนาต่อไปครับ 
 
 

…………………………………………..ผู้จดบันทึกรายงานฯ 
       (นายปัญญา    บัวไข) 

                                                               เลขานุการสภาฯ 
 
 

…………………………………………..ผู้ตรวจบันทึกรายงานฯ 
                                                           (นายสมพร   สระทอง) 
                                                                 ประธานสภาฯ 
 
 
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
 
............................................................   
      (นางสาวรจนาวดี    แสงแก้ว) 
 
............................................................ 
      (นายจ าเนียร   คะหาญ)  
     
  ............................................................ 
       (นายณรงค์     ชัยภา)    


